Ficha de Postulación
Programa de Fortalecimiento de Capacidades sobre Planificación de la Inversión Pública Regional en Chile

El Programa de Fortalecimiento de Capacidades sobre Planificación de la Inversión Pública Regional en Chile constituye una instancia de formación orientada a fortalecer el capital humano responsable de impulsar carteras de inversión regional. El programa está dirigido a equipos clave de 11 Gobiernos Regionales y tiene como objetivo fortalecer y crear capacidades en planificación, formulación y gestión de la inversión pública, permitiendo estructurar iniciativas de corto, mediano y largo plazo en coherencia con los instrumentos de planificación territorial y el Sistema Nacional de Inversiones (SNI)
El programa tiene una duración total de 140 horas cronológicas y se desarrolla bajo una modalidad híbrida, que combina 60 horas de sesiones virtuales sincrónicas, 20 horas de trabajo virtual asincrónico y 60 horas de misiones presenciales distribuidas en tres instancias regionales.
Nombre y cargo del Jefe Directo del Postulante
Nombre del postulante
Firma
Firma
Certificación de Participación.
Interés de la Institución por capacitación en estas materias.
Explique brevemente la importancia que para usted y la Institución en la que se desempeña tiene el participar en la capacitación a la que postula, señalando el aporte específico que espera dar a su Institución en relación con la capacitación.

Fecha:

El Postulante y el Jefe Directo de la Institución en que se desempeña, certifican mediante su firma que la información declarada en este documento es fidedigna, que el funcionario pertenece a la Institución, y que estará autorizado para realizar el Programa de Fortalecimiento de Capacidades sobre Planificación de la Inversión Pública Regional en Chile, en modalidad hibrida.
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IMPORTANTE:
El alumno NO podrá iniciar el curso sin presentar la Resolución de Comisión de Estudios o su equivalente, por medio de la cual su jefatura lo faculta para no asistir a la oficina durante el desarrollo de este Curso, que es de dedicación exclusiva en los horarios de clases sincrónicas.

Requisitos de postulación:

· Tener título profesional de al menos 8 semestres.
· Entregar Currículum Vitae y Copia simple de título(s) profesional(es).
· Poseer calidad de funcionario público (Contrata, Planta, Código del Trabajo y Honorarios, cuyos contratos explicitan que tienen derecho a capacitación).
· Entregar Ficha de Postulación firmada por el Jefe Directo, que valide patrocinio de la Institución a la que pertenece y asistencia del postulante.


	I. Antecedentes personales

	Nombre
	

	RUN o RUT
	

	Teléfono de contacto
	

	Correo Electrónico Trabajo
	

	Correo Electrónico Personal
	

	Región y División donde trabaja actualmente
	

	Función Actual
	

	Dirección laboral
	

	Antigüedad en el cargo
	
	Años / Meses

	
Situación de contrato
	Planta
	
	

	
	Contrata
	
	

	
	Código del trabajo
	
	

	
	Honorarios
	
	

	Contrato da Derecho a
Capacitación (Sólo para Honorarios)
	Si
	
	

	
	No
	
	



	II. Antecedentes académicos.

	A. Estudios Universitarios (En caso de encontrarse en curso, indicar el año de finalización futura. De ser necesario incorpore más filas)

	

Nombre del título obtenido
	

Institución
	Año de término
	Duración en Semestres de la Carrera

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	B. Estudios de post grado y postítulo (Diplomados, magíster u otros) (En caso de encontrarse en curso, indicar el año de finalización futura. De ser necesario
incorpore más filas a la tabla)

	Nombre del estudio de post grado
	Institución
	Año de término

	1.
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